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AVVISO PUBBLICO

Finalizzato all'individuazione di n, 1 ESPERTOQ IN LINGUA INGLESE da designare quale componenie della commissione
esaminatrice del concorso pubhblico, per titoli e colloquio, per Fassunzione a tempo determinato full time di un
Istruttore Direttiva Tecnico ” categoria D.

IL RESPONSABILE DELL'AREA SERVIZI FENANZIARI E RISORSE UMANE

VISTQ il bando di concorso approvato con determinazione del Responsabile dell’Area Servizi Finanziari e Risorse
Umane n. 285 del 30/03/2022 con la quale si & disposto di indire una selezione pubblica per, titoli e colloguio, per
Fassunzione a tempo determinato e full time, di un “ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO”;

RICHIAMATO il regolamento per le assunzioni a tempo determinato approvato con G.C. n.05 del 28/01/2022;

DATO ATTO CHE ai sensi delfart. 8 del bando di concorso sopra citato & oggetto di specifico accertamento della
conoscenza a, livello avanzato, della lingua inglese e dell’'uso delle apparecchiature ed applicazioni informatiche pil
diffuse;

DATO, altresi, atte che all’art. 15 comma 4, laddove previsto per il profilo messo a concorso, le Commissioni
esaminatrici possono essere integrate da uno o pit componenti esperti nella lingua straniera indicata fra le materie
oggetto d’esame e/o da uno o pilt componenti esperti in informatica.

VISTA ['assenza all'interno dell'Ente di personale idoneo a ricoprire il ruolo di componente esperto nela lingua inglese;

CONSIDERATA pertanto la necessitd di procedere alla individuazione di n. 1 componente esterno, in possesso di
specifica e comprovata esperienza professionale in lingua inglese;

RITENUTO di dover provvedere ad una formale indagine finalizzata all'individuazione di professionalita idonee a far
parte delle Commission di concorso per le selezioni di cui all'oggetto;

Emana il seguente avviso pubblico
ARTICOLO 1
OGGETTO E FINALITA DELE’AVVISO PUBBLICO

H presente avviso @ finalizzato alla individuazione di n. 1 componente esterno esperto in lingua inglese, del concorso
pubblico indetto da questa Amministrazione per il reclutamento a tempo pieno e determinato del seguente profilo
professionali: n. L "ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO ”;

ARTICOLO 2
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Possono partecipare alla presente procedura di selezione di componente aggiuntivo di Commissione i soggetti che al
mormento della presentazione dela domanda siano in possesso dei seguenti requisiti:

a. essere cittading italiano o di essere cittadino del seguente paese, membro della Comunita Europeo;

b. avere un’eta non inferiore a diciotto anni;




c. essere in possesso di uno dei titoli di studio di seguito indicati: faurea triennale in lingue e culture straniere con
livello di competenza avanzato ( C1) in lingua inglese.

d. godimento dei diritti civili e politici;
€. non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

f. non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione per persistente
insufficiente rendimento, ovvero non essere stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiege statale, ai sensi
dell'articolo 127, primo comma, lettera d), del Testo Unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvatoe con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaioc 1957, n. 3 ¢ ai sensi delle
corrispondenti disposizioni di legge e dei contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dei vari comparti;

g. non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano Finterdizione dai pubblici uffici;
h. non essere in quiescenza da pilt di quattro anni dalla data di pubblicazione del Bando;

i. non essere componenti delf’'organo di direzione politica del’amministrazione, non ricoprire cariche politiche e non
essere rappresentanti sindacali o designati dalle confederazioni ed organizzazioni sindacali o dalle associazioni
professionali.

Resta fermo che all'atto della nomina il componente della commissione esaminatrice deve dichiarare, in relazione
all'incarico, 'assenza di conflitto di interessi e Finsussistenza delle cause di inconferibilita e incompatibilita, con
particolare riguardo all’articolo 6-bis della legge 7 agosto 19390, n. 241, agli articoli 35, comma 3, e 35-bis, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165 nonché agli articoli 6 e 7 del decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013,
n. 62, e dovranno far pervenire, ove pubblici dipendenti, il nulla osta dell’Amministrazione di appartenenza ai sensi
dell’art, 53 del D, Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii.

ARTICOLO 3
MODALITA E TERMINI PER LA PRESENTAZIONFE DELLA CANDIDATURA
Gl interessati manifestano i proprio interesse alla nomina con apposita domanda di partecipazione.

La domanda, conforme al modello allegato, contenenti le generalitd complete del richiedente, e l'indicazione dei
recapiti e degli indirizzi di PEC e/o di posta elettronica ordinaria, deve essere indirizzata al Servizio Risorse Umane del
Comune di Militello in Val di Catania entro le ore 18,00 di giorno 11 maggio 2022, esclusivamente attraverso uno delle
seguenti modalita:

- consegna a mano direttamente all'Ufficio Protocollo del Comune, nell'orario di apertura al pubblico;

- in via telematica all'indirizzo di posta elettronica (PEC) al seguente indirizzo protocollo@comunemilitello.it;

- per mezzo raccomandata A/R del servizio postale;
Non fara fede |a data di spedizione ma |z data di ricezione.

Nell'oggetto della domanda deve essere riportata la seguente dicitura “Avviso Pubblico per I'individuaziane di n. 1

esperto in lingua inglese da designare quale componente della commissione esaminatrice del concorso pubblico per
titoli e colloquio per il reclutamento a tempo pieno e determinato di n. 2 "ISTRUTTORE DIRETTIVO TECNICO”;

A pena di esclusione, la domanda di partecipazione deve essere corredata da un sintetico curriculum vitae, in cui sono
iltustrate le conoscenze della lingua inglese.

Alla domanda di partecipazione dovra essere aliegato documento di riconoscimento in corso di validita.
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ARTICOLO 4
MODALITA DI NOMINA € COMPENSQ

il componente della commissione esaminatrice, verra scelto tramite sorteggio il giorno successivo alla scadenza, dal
Responsabile del Servizio Finanziario e Risorse Umane presso il suo ufficio a porte aperte alle ore 12,00.

Al soggetti individuati verra corrisposto il compense lordo di euro 150,00 + euro 5,00 per ciascun candidato
esaminato, oltre al rimborso delle spese di vitto e di trasferta.

ARTICOLO 5
RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

1. | Responsabile del procedimento per la presente procedura & il Responsabile del Servizic Finanziario e
Risorse Umane, dott.ssa Annalisa Pappalardo;

2. Eventuali chiarimenti e informazioni possono essere richiesti al seguente indirizzo mail:
servizioragioneria@comunemilitello.it, ovvero contattando il Responsabile del Servizio finanziario e  Risorse
Umane, dott.ssa Annalisa Pappalardo al seguente recapito telefonico 0957941216,

ARTICOLO &
DISPOSIZIONI GENERALI

il presente awiso, lo schema di domanda per la presentazione defle candidature ed eventuali successive
comunicazioni per la presentazione delle candidature sono disponibili nella sezione < amministrazione trasparente —
bandi di concorso > del sito istituzionale del Comune di Militello in Val di Catania: www.comunemilitello.it

Scadenza dell'avviso pubblico decimo giorno daila data di pubblicazione nelia sezione < amministrazione trasparente —~
bandi di concorso >

L'accesso agli atti della presente procedura di selezione sara regotato dalle vigenti disposizioni di legge
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