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PARTITA [VA DELL'ENTE 00243240875
CODICE FISCALE DELL'ENTE qb24'3'_2éos76
TELEFONO 0957941230
FAX 0857941231
E-MAIL
INDIRIZZO PIAZZAMUNIGIPID . [14
VAR N° Civico CAP.
INDIRIZZO PAGINA WEB DELLENTE WYY COMUNEMILITELLO.IT ’

COGNOME NCME E-Mail

TOMASELLO |LUCIANO !LUD!AND?OMA@@LQ@gTupm-mM
COMPONENTI:

COGNOME NOME E-Mail

DELLA DIOCES! SALVATORE : SALVATOREDELLADIOCESI@YAHOOIT
BIGNDO LINA LINA.BIONDO@TISCALLIT

| modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

COGNOME NOME E-Mail TELEFONO FAX

LO TAURD

SERVIZICPERSONALE@COMUNEMILITELLO 1T

COGNOME NOME E-Mail TELEFONQ FaX
= @ MEMILITELLO ST
|LO TAURO |SEBASTIANO SERVIZIOPERSONALE@COMUN E |0957941 230 |0957941231 |

CIRGOMARE

Indicare il numerc di unita di personale utilizzato a qualsiasi titolo (comando o altre) nelle attivita esternalizzate con esclusione delle
unita effettivamente cessate a seguite di esternalizzaziont.

numero unita

numero contratfi

Indicare il numero dei contratti di collaborazione coordinata e continuativa. AL g

numero contratt

Indicars il numero degli incarichi libero professionale, studio, ricerca e consulenza. BEURTREI S

numero contratti

Indicare il numero di contratti per prestazioni professionali consistenti nella resa di servizi o adempimenti obbligatori per legge.

valore

Indicare il totale delle somme trattenute ai dipendenti neil'anno di rilevazicne per ie assenze per malattia in applicazione dell'art. 71 2088

del D.L. n. 112 del 25/06/2008 convertito in L. 133/2008.

numero unita

Indicare il numero delle unita rilevate in tabella 1 tra i "presenti al 31.12" che appartengonc alle categerie protette (Legge n.68/99).

Non compilare

numero unita

Unita di personale trattenute in servizio nell'anno ex art. 16, comma 1, del d.Igs. 503/1992 ¢ 5.m. o
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Non compilare

vilore

A quanto ammonta la spesa sosienuta nell'anno dall'ente per I'acquiste def buoni javoro (voucher) per prestazioni di lavoro
occasionale accessorio?

numero unita

Quanti sono i dipendenti al 31.12 in aspettativa per dottorate di ricerca con retribuzione a carico dell'amministrazione ai sensi
dell’ariicolo 2 della legge 476/15984 & s.m.?

numeare unita

Quante persone sono state impiegate nell'anno {a tempo determinato, con co.co.co. o con incarichi) il cui costo & totalmente
sostenuto con finanziamenti esterni dell'unicne europea o di privati?

numero unitd

Indicare fl numero delle unita rilevate in tabella 1 tra i "presenti al 31.12" che risultavane titolari di permessi per legge n. 104/92.

numero unita
Indigare il numero delle unita rilevate in tabella 1 tra i "presenti al 31.12" che risuitavano titolari di permessi ai sensi dell'art. 42, c.5 S
D.lgs.151/2001.

nUmMero unita

Unita di personale con qualifica dirigenziale assegnate agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico

numerc unita

Unita di personale non dirigente assegnate agli uffici di diretia cellaborazione con gli organi di indirizze politico

numerc uniti

Unita di pers. est. all'istituzione, in posizione di comanda, distacco, fuori ruolo, esperti, consulenti ¢ co.co.co assegnate agli uffici di
diretta collabarazione con gli organi di indirizzo politico

numero unita

N. Progressioni di carriera compiessivamente disposte dal 01/01/2011con effetti solo giuridici ai sensi dell'art. 9, C. 21, D.L. 78/2010
convertito in L. 122/2010

TABELLE COMPILATE

(attenzione: la seguente sezione verrd compilata in automatico; all'atto dell'inserimento dei dati nel kit verrd annerita la relativa casella)

H H E BN | H B BN " B B B EREN
LK

CoGoCo  SI_1AS_1A_CONV T1 T2 T2A T3 T4 ™ T8 T8 T9 T10 T T12 T13 T14 T8 5t_2 TRC

ANOMALIE RISCONTRATE
{attenzione: la seguente sezione verrd compilata in automatico; all’atto dell'inserimento dei dati nel kit verranno evidenziate eventuali anomalie)

controllo sQ1 s5Q2 5Q3 8Q4 SQ7{1) IN1 IN2 IN3 IN4 INS ING INT IN8 IN &
DOT. ORG.

*{asterisco): si intende campo obbligatorio
(1) La SQ7 va considerata solo dagli Enti tenuti aila compilazione deffa SI_1A (Comuni, Province, Unioni di Comuni, Comunita Montane)
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L'Enta fa parte di una "Unicne di Comuni”, ai sensi dell'art. 32 del d.Igs 267/2000 o di
aneloghe disposizioni defte Regioni e Province Autonome?

Nel caso di servizi esternalizzati, & stato stilato il piano di razionalizzazions dai costi pravisto] .
dall'art. 3, c. 30, 31 & 32, della L.f. 2008, o di analoghe disposiz. delle Reg. e Prov. Autonome?|

E’ state stilato il piane trisnnale dei fabbisognl di personale previsto dallart. 3%, comma 1,
della Legge 449 del 1997, o di analeghe dispesizieni delle Regioni & Provinca Autonoma?

E' state stilato il pianc annuale delle assunzioni previsto dall'art. 20 della Legge 488/1999, o
di analeghe dispesizioni delie Regioni e Pravince Autonome?

Nell'ente era presente al 31/12 il Direttore Generale? I L R I e I
Solo per chi ha risposto SI’ sifs domandsa n. 9
L'incarico & affidato al Segretaric comunale (art. 108 comma 4 d.Igs. [e)
287/2000)? J

L'incarico di Direttore Generale & stato conferito in data antacedanie
al 28 marzo 20107

L'ente ha aftive al 31/12 convehzieni can altri enti ai sensi del’art. 30 del TUE.L., adi
analoghe disposizicni delle Regioni e Province Autonome?

E' stato istituito un ufficio / servizio disciplinare?

Valore in percaentuale dell’ incidenza della spesa del personale in rapporto alle spase
correnti?

Numero di unitd di personale assunte come stagionali a progatto {£.286/2006 comma 564 o
analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome)

Numera di persone in ingrasso o uscita con mobilita fra pubblico e privato ax art. 23 bis
comma 7 d.1gs.165/2001 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Pravince Autonome

L'ente & tenuto al patto di stahilita?
Solo per chi ha risposto SI° aifs domanda n. 21

22 ha rispettato il patto di stabilita?

23 Entl soggetti al patto di stabifita interno ~ & stato rispettate Part. 1, ©.
£57, 1.1, 2007 e s.m.i. @ V'art. 76, ¢, 7, L. 133/2008 & 5.m.i,, o di analoghe
disp, delle Reg. & Prov, Aufonoma?

Soip per chi ha risposto NO alla domanda n. 21

24 Enti non soggetti al patto di stabilitd interno — & stato rispettato I'art. 1,
¢, 562, 1.f. 2007 e s.m.i. e l'art. 76, ¢. 7, L. 13%/2008 & 5.m.i,, o di
analoghe disp. delle Reg. e Prov. Autoncma?

Numero dirigenti appartenanti alla polizia locale

Numero appartenenti alla polizia locale di categoria D

Numero appartenenti alla polizia locale di categoria C

L’Ente gestisce funzioni fondamentali in forma asscciata ai sansi delfart. 14, ¢.28,
L.122/2010 e s.m.?

Solo per chi ha rispasto SI* alla domanda n. 28

29 quante funzieni con convenzioni?

30 quante funzieni con unione di comuni?




COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2013

MACROCATEGORIA; PERSONALE NON DIRIGENTE

TABELLA 15 - FONDI PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA

INCONGRUENZA 9

Costituzione fondi per la contrattazione integrativa {*)

Destinazione fondi per la contrattazione integrativa (*}

_ copice |

CODICE _

Fondo Unico:

DESCRIZIONE IMPORTI DESCRIZICNE IMPORTI
Fondo unico per le risorse decentrate Fondo unico per le risorse decentrate Ok
Risorse fisse aventi caratfere di certezza e sfabilitd Destinazioni non contrattate specificamente dal Cf di ii.fc
UNICD IMPORTO CONSDLIDATQ ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) F558 156.380} - 'INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICC FONDO Uo7A 31.578,
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2 C. 7) F61G PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE U255
BNCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) FB2G POSIZIONI ORGANIZZATIVE /893
{incRemENTI CONL D8-09 {ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) F63G INDENNITA B RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA UD8A
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 DLGS 165/2001 F70A INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. U257 31.880
RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL 0205 e 1 CCNLC8-09) FE4G PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA (JOSA 20.000,
INCREM. PER RiD STAB STRAQRD (ART. 14 C. 3 CCNL 98-01) F81H PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE U10A
INCREM PER PROC DEC. TQ TRASF FUNZ {(ART15 C1 L. GCNL 98-01) F82H ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI 11998 2.479
INCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 C5 P.FISSA CCNL38-01} FasH Totale Destinazioni non contratfate dal Cl di rif.fo 85.937
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 €. 2 CONL D0-01) F919 5.262| | Destinazioni contrattate specificamente dal Ci di rif.to
ALTRE RISORSE FISSE CON CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA Fo98 PROGRESSIONI ORIZZONTALI - CONTR U515 56.633
DEC FONDO/PARTE FISSA LIMITE 2010 (ART.S €.2BIS L.12210) FedH POSIZIONI ORGANIZZATIVE - CONTR U885
DEC FONDO/PARTE FISSA RID PROP PERS (ART.9 C2BIS L.122/10) FBSH 3.353) -] INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA - CONTR UT1A
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDQ / PARTE FISSA FBEH | INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. - CONTR U254
Totale Risorse fiase 162.288] | PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA - CONTR U252
Risorse variabili PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE - CONTR U253 24,074,
ENTRATE CONTO TERZI O UTENZA O SPONSORIZZ. {ART 43 L 449/97) F50H ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA 1 PRECEDENT] - CONTR /595 22.405
RISPARMI DI GESTIONE (ART. 43 L. 446/1967) F51H Totale Destinazioni contrattate dal Cl di rif.fo 110.412
QUOCTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 82 CC. 56 D.LGS. 163/06) F930 {eventuali) Destinazioni ancora da regolare
REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 58 C 1 L P DLGS445/87) F928 RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE U954
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 88-01) ¢ FB29 [ACCANT. ART. 32 C. 7 CCNL 02-05 [ALTE PROFESS.) U262
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT {ART14 C. 1 CCNL 98-01) F928 2.007 Totale Destinazioni ancora da regolare
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLS ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.8.0C) F88H
|INTEGR. FONDOQ GGIAA IN EQ. FIN. (ART.15 C.1 L. N GONL 58-01} Fo31
_zco<_ SERVIZI O RIORG. (ART. 15 C. 5 - P.VARIAB, CCNL 98-01) F925
__zqmmx.ﬁ_ozm 1,2% {ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) F932
IMessi woTiFicATOR [ART. 54 CCNL 14.9.00) F933
ECONOMIE AGGIUNTIVE {ART. 16 CC. 45 L. 111/11) F96H
JALTRE RISORSE VARIABILI Fg995 20.000§
SOMME NON UTILIZZATE FONBO ANNO PRECEDENTE FH95 12.084]
DEC FONDO/PARTE VARIAB. LIMITE 2C10(ART.9 C.2BIS L.12210) F8Y9H
DEC FONDO/PARTE VARIAB. RID PROP PERS(ART.2 C.2BIS L.122/10) FIOH
ALTRE DECURTAZIONI DEL FONDO / PARTE VARIABILE F91H 931%
Totale Risorse variabili 34.060f N
Totale Fondo unico 196.349[ Totale Fondo unico 196.349
TOTALE 196,349) TOTALE 196,349

{*} tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oner sociali {contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro




